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Curriculum Vilae Tomaso Larice

INFORMAZIONI PERSONAL!  Tomaso Larice
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TToLo DI sTuplo  Diploma Universitario in Ingegneria Elettronica

Universita degli Studi di Padova sede di Vicenza con la votazione di 63/70 discutendo la tesi sul tema
“Autormazione df una linea dff Frenafa e Scarico in un Processo di Laminaziong”

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

2006-o0ggi  Coordinatore di Unita Operativa e Responsabile di Servizio
CAFC SpA Udine ltaly - Gestore del Servizio Idrico integrato
+ Coordinalore del'Unita Operativa di Tolmezzo,
+ Senvizio produzione EE;
+ Responsabile del Servizio Tecnologia e Automazione,

= Responsabile del Servizio SCADA;
« Responsabile dei Servizi di Manutenzione Eletirica ed Eleftronica;

20022005  Project Manager
Automotive Lighting Rear Lamps SpA Tolmezzo (UD) ltaly
« Coordinatore def team di lavoro interfunzionale e della pianificazione di tutte le atlivita dalia fase di
progettazione e acquisizione commessa fino alfentrata in produzione del prodotto;

- Interfaccia azienda-ciiente al fine di assicurare le esigenze temporali di progetto, fa qualita del
processe produttive e del prodotto e gli obiettivi econamici assegnali;

Clienti gestiti: Daimier Chrysier (Mercedes), Audi, Volkswagen, Skoda, Beriey e Bugatti.

19982002  Automation Engineer
SIMAC SpA Tarcento (UD) ltaly
+ Pragettazione software di automazione,
» Ayviamento e messa in servizio degli impianti progettati;
- Supervisione dei lavon svoili dal cliente;
» Training ai dipendenti det ckente per l'utilizzo degll impianti;
Aree di iflervento: Cina, Arabia Saudita, Egitto, Messico, Brasile e Spagna.

19861898  Junior Engineer
SIMAC SpA Tarcento (UD) Italy

« Coordinatore del reparto prove e collaudi per la sperimentazione della teleassistenza, della
standardizzazione delle librerie software per I'automazione degli impiant e analisi prestazionale
componenii hardware per ottimizzare le architetture di automazione (PLC) e refi di comunicazione;

ISTRUZIONE E FORMAZIONE i

2002 Corso di Project Manhagement
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COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Inglese

Spagnoto

Compelenze organizzative e
gestionali

Cempetenze digitali

Patente di guida

CONSENSO

Tolmezzo, 26.10.2025

Curriculum Vilee Tomaso Larice

Progettazione e Preduzione nei sistemi qualita secondo le norme
1SOg0M

Associazione degli Industriali defla Provincia di Udine

Corso di Lingua Inglese
London Study Centre di Londra

italiano
COMPRENSIONE ! PARLATO JPRODUZIONE SCRITTA
Ascolto ‘ Letura Interazione | Produzione orale
. B B2 B B B
R Az A2 RN

Livall: AA2: Ulenils base - BY/BZ: Ulenle infermedia - G1/C2: Utente avanzato
Quadro Gomune Eumpeo di Rifefimento delle Linglis

« leadership (responsabile di pill team di tecnici);
» problem solving (fisciuzione problemi a distanza per clienti distribuiti ne! mondo);

» team building (interazione in gruppi di persone alto scopo di motivare & incentivare un team di lavorg,
migliorare comunicazione € collaborazione e ridure | conflitti);

« flessibilita (esperienza maturata in realta aziendali aventi dimensioni ed approcci gestionali differenti);
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Livelk: Ulente base - Ulente intermedio - Utenle avanzato
Compelenze digilal - Scheda per fauiovalutazione

AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione | I8 ] o
! - . Creazionedi | . Risoluzione di
. delle i Comunicazione Contenufi Sicurezza problemi
informazion _ _ _
Avanzato . Avanzato . Avapzato Avanzato : Avanzato

« Ottima padronanza degli strumenti delia suite per uficio {elaboratore di iesti, foglio elefironico,
software di presentazione);

+ Ottima padronanza dei programmi per la gestione dei progetti;
» Ottima padronanza del programmi di sviluppo di autorazione ¢ supervisione di imptanto;

A+B

Autorizzo il frattamento dei dati personali contenuti nef mio cumiculum vitae In base allart. 13 del D.
Lgs. 196/2003 e s.m.i. e allarl. 13 del Regolamento U.E. 1. 2016/879

TJomasp Larice L7 \
Z

@ Usjone europea, 2002-2018 | europass . cadelop euroya eu Pagina2/2



